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 NY PRAKTIKORDNING FOR 
MEJERIINGENIØRSTUDERENDE 
Fra februar 2025 vil mejeriingeniørstuderendes praktikophold blive længere og mere dybdegående 

HVAD ER KENDT OG HVAD ER NYT 

Som hidtil vil der være praktikanter både forår (Bachelorstuderende - BSc) 

og efterår (Kandidatstuderende – MSc) 

Det nye er: 

• Den studerende vil være i virksomheden i længere tid. BSc-studerende i 

18 uger, og MSc-studerende i 20 uger (hertil lægges hhv. 4 og 2 uger på Kold) 

• Den studerende skal lære virksomhedens flow og produkter at kende i de 

første uger, og derefter skal der være fokus på driftsrettede projekter, 

problemløsninger eller opgaver, som den studerende varetager på 

virksomheden.  

• Der vil fremover være maks. 25 BSc-studerende pr. hold, og disse 

fordeles ud i branchen efter samme model som hidtil. 

• Branchen har desuden sat et mål om, at 15 MSc-studerende kan tilbydes 

praktik, men at disse selv skal søge og skaffe sig en praktikplads på mejerier 

og i virksomheder i branchen (medlemmer af Industrigruppen).  

• Industrigruppen indsamler virksomhedernes praktikopslag til MSc 

praktikken og slår disse op på www.dairycareer.dk en gang årligt (jan.-feb. 

måned). Herefter ansøger den enkelte studerende virksomhederne om 

praktikplads. Virksomhederne gennemfører samtaler og træffer suverænt 

beslutning om, hvem de vil ansætte. 

TIDSLINJE FOR OPSTART OG HEREFTER ÅRLIGT FLOW 

HVORFOR FORANDRINGER:  

Mejeriindustrien gennemgår forandringer og ønsker at tiltrække flere 

studerende fra de områder, hvor mejeriindustrien hører til både nationalt og 

internationalt. Virksomhederne ønsker også større indflydelse på valg af 

praktikanter, en tættere tilknytning til dem de ansætter, ligesom et mere 

relevant og fagligt stærkere praktikforløb er på agendaen. 

MERE VÆRDI FOR VIRKSOMHEDERNE 

Den nye praktikordning sigter mod at skabe værdi for virksomhederne. 

Praktikanterne tilbringer ca. 4 mdr. i virksomheden, og skal ses som en 

ressource til løsning af mindre projekter, faste opgaver og problemløsning. 

Der kan desuden etableres et tættere og længerevarende samarbejde mellem 

praktikant og virksomhed, hvis der efterfølgende aftales samarbejde om BSc-

projekter eller MSc-afhandlinger. I alt kan samarbejdet derved strække sig 

over op til ca. 1 år i studietiden. Virksomheden står selv for udvælgelse og 

matching af MSc-praktikanter, hvilket kickstarter det gode samarbejde. 

HVORFOR  MEJERIPRAKTIK? 

Praktisk indsigt og erfaring er en 
af hjørnestenene i 
mejeriingeniøruddannelsen og 
netop disse kompetencer har i 
årtier medvirket til at gøre 
uddannelsen efterspurgt og 
anerkendt både nationalt og 
internationalt. Branchen har 
gennem årene kæmpet for at 
bevare mejeripraktikken, og er 
med til at finansiere den. 

LØN UNDER MEJERIPRAKTIK:  

Praktikken er på baggrund af 
ovenstående ikke SU berettiget, og 
virksomhederne er derfor 
forpligtet til at betale løn under 
hele praktikken herunder hhv. 4 
(BSc) og 2 (MSc) ugers 
skoleophold på Kold College – i alt 
kr. 10.400 pr. måned + feriepenge.  
Løn under skoleophold refunderes 
af Mejeribrugets Arbejds-
giverforening (MA). For MSc-
praktik  er refusion kun muligt til 
MA-medlemmer.  

SPØRGSMÅL:  

Industrigruppen bag 
Mejeriingeniøruddannelse 
Mail: info@dairycareer.dk 
Tlf. 66124025 
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