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Dagsorden
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Bestyrelsens orientering om
aktiviteter og diskussion heraf

Lok N

Valg til bestyrelsen
Godkendelse af arsregnskab
Andre beslutningspunkter

Godkendelse af budget, herunder
beslutning om bidrag for
kommende budgetar

Eventuelt



Top of mind — IbM’s formal

* Rekruttere til mejeriingenigruddannelsen - 30-35 hgjt
kvalificerede mejeriingenigrer pr. ar

* Fremme og stgtte mejeriingenigruddannelsen bl.a. via
deltagelse i og st@tte til Mejerikontaktudvalget. Malet er et
internationalt, hgjt fagligt indhold pa
mejeriingenigruddannelsen




Industrigruppens bestyrelse

Formand Jens B. Termansen
Anne-Sophie Hoff

Esben Laulund

Leif Haamann

Christian Bejder

Lars S. Vestergaard
Charlotte Leutenberger
Steffan Dyrng

Anne-Sofi Christiansen

Jette Rohde

Eckes-Granini

Arla Foods Ingredients
Chr. Hansen A/S

GEA Process Engineering
IFF

Arla Foods Amba
Ambassadgr KU
Ambassadgr KU
Sekretariatet

Sekretariatet




Bestyrelsens |
: : Industrigruppen bag
Orlentermg om Angenigruddannelsen

aktiViteter og | - \/c|kommen til
diskussion heraf

A\rsm@de 2019




Temaer i 2020/2021

("« Rekruttering: Corona har sat dagsordenen (en masse udfordringer)
* Meget har kgrt virtuelt i online tilpassede versioner

* Noget kunne ikke gennemfgres og kunne ikke laves virtuelt

. °* Nyeinitiativer er taget for at holde kadencen bedst muligt )

* Andre temaer:
* Praktik i Corona-tiden
Megder i MKU — planlaegning af workshop
Analyse af aftagervirksomheder
Kontakt/muligt samarbejde med Brygmesterforeningen
Mejeripraktikken
Network for Pilot Plant Managers




Rekruttering — Events 2021 — et overblik!

ARRANGEMENT
MEJERIBRUGES DAG VIRTUELT

MEJERIPRAKTIKM@DE/VART VIRT.

KARRIEREBUS VIRTUELT
KANDIDAT-ABENT-HUS VIRTUELT
AMBASSAD@R-EVENT VIRTUELT
BACHELOR-ABENT-HUS VIRTUELT
BLIV MEJERIINGENIGR VIRTUELT
FEF UDDANNELSESDAG VIRTUELT
MEJERIPRAKTIKAFSLUTNING

DATO
03.02.2021

08.02.2021
10./11.02.2021
12.02.2021
26.02.2021
03/05.03.2021
17.03.2021
12./19.03.2021
28.06.2021

CA. TID

Hele dagen
10:00 - 13:00
2 dage
13.00-15.00
13.30-14.30
13:00 - 18:00
17:00 - 22:00
12:00 - 15:00
16:00 - 21:00

MALGRUPPE/DELTAGERE

ALLE STUDERENDE MED INTERESSE FOR MEJERI
STUDERENDE | FORARSPRAKTIK

ALLE STUDERENDE

ALLE STUDERENDE MED INTERESSE FOR MEJERI
ALLE AMBASSAD@RER FOR IBM

ALLE STUDERENDE MED INTERESSE FOR MEJERI
BACHELORSTUDERENDE MED INTERESSE FOR MEJERI
BACHELORSTUDERENDE MHP AT VALGE SPECIALE

AFHOLDT | REGI AF DMF (OVERGAET FRA IbM)

HVOR
Virtuelt

Virtuelt
2 dg/ Virtuelt
Virtuelt
Virtuelt
Virtuelt
Virtuelt
Virtuelt

Odense




				arrangement

		Dato

		ca. tid



		Mejeribruges DaG Virtuelt      

		03.02.2021		Hele dagen



		Mejeripraktikmøde/vært virt.

		08.02.2021

		10:00 – 13:00



		karrierebus virtuelt                       

		10./11.02.2021

		2 dage



		kandidat-åbent-hus virtuelt

		12.02.2021

		13.00-15.00



		ambassadør-event Virtuelt                    

		26.02.2021

		13.30-14.30



		Bachelor-åbent-hus virtuelt                

		03/05.03.2021

		13:00 - 18:00



		Bliv Mejeriingeniør Virtuelt

		17.03.2021		17:00 - 22:00



		FEF uddannelsesdag virtuelt

		12./19.03.2021

		12:00 - 15:00



		Mejeripraktikafslutning

		28.06.2021

		16:00 – 21:00



		Matchmaking (KARRIEREAFTEN)

		27.08.2021

		13:00 – 14:00



		Karrieredag AGro food park  

		22.09.2021

		11.30 – 17.00



		mejeriPraktikaften/mød vært

		20.09.2021

		16:00 –21:00



		praktikinfo forårspraktik

		23.09.2021

		17:00 – 20:30



		StudentS DAY/IFC

		05.10.2021

		Hele dagen



		Karrierebus

		18/19.10.2021

		2 dage







				Målgruppe/deltagere

		hVOR



		Alle studerende med interesse for mejeri

		Virtuelt



		Studerende i forårspraktik

		Virtuelt



		alle studerende

		2 dg/ Virtuelt



		alle studerende med interesse for mejeri

		Virtuelt



		alle ambassadører for ibm

		Virtuelt



		Alle studerende med interesse for mejeri

		Virtuelt



		Bachelorstuderende med interesse for mejeri 

		Virtuelt



		bachelorstuderende mhp at vælge speciale

		Virtuelt



		Afholdt i regi af DMF (overgået fra IbM)

		Odense



		2. års masterstudents og dimittender

		KU



		Gymnasier og professionsuddannelser i Aarhus

		Agro Food P.



		kandidatStuderende i Mejeripraktik

		Kold/virtuelt



		Informationsmøde om praktik foråret 2022

		Kbh./IFF



		Studerende på vej i mejeripraktik

		Herning



		alle studerende 

		 2 dage














Rekruttering — Andre aktiviteter

* Dairy Game AL o
e Et gymna5|um gennemfort | eft aretzf' L

* Mejeriingenigr for en dag
* Fire aftaleri 2020



Rekruttering - Nye initiativer

= Virtuelle udgaver af kendte arrangementer

e Bliv Mejeriingenigr — afholdt to gange (maj 2020 og marts 2021)

e Karrierebussen — 2 dage — 7 virksomheder — 25 deltagere

e Praktik-info-m@de til forarspraktikken (27 BSc’er valgte efterfglgende at ga i praktik)
e Start pa praktikken-mgde og m@d din praktikveert

e KU’s aktiviteter, hvor IbM normalt deltager

Aktiviteter pa Sociale Medier (startet/boostet primo 2021)

* Indsats pa Facebook og Instagram

* Folg os gerne - like — kommenter og del meget gerne. Informationer og links pa
uddelte Go’ cards.

e Annoncering
e Stories — takeovers — sma film og meget andet har drevet indsatsen og synligheden




Her mgder man IbMs events, Stories og Takeovers pa de sociale medier (Facebook og Instagram)

Q Dairy Career
& @DairyCarzer - Uddannetseswebsite # Rediger Send e-mail

Hvad er det
bedste ved
mejeriingenior-
udannelsen?

n

Dairy Forum - University of Copenhagen
it gruppe 540 madiemmer

€4 19DB0SENDNE BBSTD SEE T )




Falgere pa sociale medier

B Samlet antal folgere Instagram B Samlet antal falgere Facebook

250

200
150
100
) .

0 Februar Marts April Juni Juli



Falgere pa sociale medier incl. malsaetning 2021

B Samlet antal folgere Instagram B Samlet antal falgere Facebook

500
400

300

200
) - . l

Februar Marts April Juni Juli  Malsaetning 2021



Antal sessions pa hjemmesiden/Dairy Career 2020/2021 jan-juli

1500
1471 sessions
Opnaet uden fysiske
1295 sessions arrangementer som driver, men
ved begraenset annoncering og
1000 Drevet af fysiske ved at opslag, stories m.v. er

arrangementer/mgder med blevet liket og delt samt via

studerende, div. omtaler af sggninger.
arrangementer og sa naturligvis

den Igbende spgning pa nettet — Udover flere sessioner ses:

- dem, som kommer ind pa
siden, bliver der i lengere tid

500 (over 3 minutter )

- de ser pa flere sider

- lavere afvisnings%.

primeert google.

Dvs. at dem som kommer pa
siden — er de rigtige og de s@ger
oplysninger

D

2020 2021



Antal sessions pa Dairy Career incl. malsaetning 2021
2500

2000
1500
1000

500

2020 2021 Malsaetning 2021



SoMe satsning

Andet halvar 2021 skulle gerne byde pa nogle fysiske aktiviteter og events, som vi kombinerer
med stor aktivitet pa de sociale medier

Vi forventer derfor:

e Flere besgg/sessioner pa hjemmesiden — mere synlighed
e Flere fglgere pa de sociale medier
e At kunne udnytte SoMe optimalt i ssammenhang med fysiske aktiviteter osv.

Tilbud til jer/virksomheder og gevinst for bade jer og IbM/uddannelsen:

e Stillingsannoncer rettet mod graduates — slas op/deles (gratis) — hvis | bare siger til/sender link
e Sma virksomhedsportreetter — som | selv laver eller vi hjelper med

e At | far jeres ambassadgrer i gang med at lave Takeovers — det profilerer bade jer som virksomhed og uddannelsen.



Hvad er det
bedste ved

mejeriingenior-
udannelsen?

Eksempler pa takeovers og opslag


https://www.instagram.com/dairy_career/

Contentplan So-Me for 2. halvar 2021

(meld jer evt. til virk.-portreetter og Ambassadgr-Takeovers i dag — hos Jette eller Fie)

Takeovers virksomhed
Takeovers studerende
Ambassadgrportraet virksomhed
Ambassadgrportraet studerende
Virksomhedsportreet

Fra KU/ uddannelsen

Nyheder og Events

Branding

(Graduate-stilling)

(X)

(X)

(X)

(X)




Rekrutteringsindsatsen — going forward
Back on track (hvis Corona tillader det)

 Andet halvar 2021:

* Arrangementer:

 Aktivitet pa So-Me / Synlighed

e Dairy Game pa gymnasier

* Mejeriingenigr for en dag — hvis/nar der kommer sggning igen
e (Evt. virtuelle rekrutteringsarrangementer eller hybrider)






Optag pa Bachelor i fedevarevidenskab og ernaering; Kandidat i fadevarevidenskab samt pa
mejeriingenigr og optag pa mejeripraktik

120

102 102

100

80

60

40

20

Gn.snit 2006-2013 Gn.snit 2014-2021 2021 (forlgbige tal)

B Bachelor fgdevarevidenskab M Kandidat i alt fgdevarevidenskab B Mejeripraktik = Kandidat mejeri
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Antal mejeriingenigrstuderende i praktik hhv. BSc og MSc
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Summa summarum - rekruttering

* Corona-pandemien har givet udfordringer
e Optaget er intakt — i god gaenge
* IbM er still going strong!

ET UNIKT SAMARBEJDE

Teet dialog med
industrien har givet
steerk uddannelse

Richard Ipsen, 2020




Temaer i 2020/2021

e Rekruttering: Corona har sat dagsordenen (en masse udfordringer)
* Meget har kgrt virtuelt i online tilpassede versioner
* Noget kunne ikke gennemfgres og kunne ikke laves virtuelt
* Nye initiativer er taget for at holde kadencen bedst muligt

KAndre temaer:

* Praktik i Corona-tiden

* Mejeripraktikken

Mgder i MKU — planlaegning af workshop

Analyse af aftagervirksomheder

Kontakt/muligt samarbejde med Brygmesterforeningen
Network for Pilot Plant Managers

-

~




Praktik i Corona-tiden

* 2020:

Kold-forlgbet/mejeriskole i februar/marts var normalt
Stort set alle praktikophold pa mejerier m.v. var aflyst

Erstattet af cases, @velser osv. drevet af Kold, KU og st@ttet af
Arla Foods Innovation Center

Denne sommer (2021) har der veeret tilbudt nogle 4 ugers
praktikophold som erstatning

Efterarspraktikken kgrte normalt bortset fra, at KU k@rte med
onlineundervisning

e 2021:

Kold-forlgbet/mejeriskole i februar/marts var fjernundervisning
— uge 25-26 kgrte som normalt med ophold pa Kold.

Alle praktikophold pa mejerier blev gennemfegrt.
Efterarspraktikken forventes at kgre normalt




Mejeripraktikken

* KU er p.t. udfordret omkring de ressourcer, der laegges i planlagning og
gennemf(arelse af mejeripraktikken, da de sdkaldte STA-midler, som er den
betaling der gives pr. studerende IKKE tildeles under praktikforlgb

* Der arbejdes pa at finde en lgsning som tilgodeser savel KU — studerende
og branchen, for hvem praktikken ses som et vaesentligt element i
uddannelsen

* Pt. er der dialog mellem KU og ministeriet og dette er supporteret af DI.
IbM har tilbudt at medvirke med et steerk felt af interessenter og ”"logoer”.

* IbM er saledes ikke en del af processen, men fglger den taet og er
"vagthund” i forhold til de studerendes vilkar og kvaliteten af praktikken,
da det er vigtigt, at de studerende ikke falde fra pga. en “umulig”
praktiksituation (gkonomi og logistik/bolig/rejse osv.).



Meader i MKU — planlaegning af workshop

* Der er planlagt workshop omkring mejeriingenigruddannelsen i
oktober.

e Deltagelse KU — IbM — Kold — DMF m.fl. Alle interessent-grupper
Inviteret.

* Programmet skal snarest opdateres (f@rst planlagt til forar 2020). Det
oprindelige program var:
* Fokus og mal for mejerikontaktudvalgets arbejdet - herunder debat om
mejeripraktikken
* Fremtidens behov for mejeriingenigrer (antal og internationale studerende),
* Integrering af baeredygtighed i curriculum.

* Input til IbMs bestyrelse er vigtige og velkomne!



Analyse af aftagervirksomheder

* Hvilke virksomheder sgpger mejeriingenigrer?
* Hvilke virksomheder aftager mejeriingenigrer?
* (Kilde DAMVAD Analytics)
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Stillingsopslag fra 1/1 2016 til feb. 2021
Top-25 vedr. brancher, som aktivt spger efter Mejeriingenigrer
0 50 100 150 200 250

Mejerier

Ingrediensindustrien

Videregaende uddannelsesinstitutioner
Virksomhedskonsulenter

Gymnasier og erhvervsfaglige skoler
Engrosh. med fgde-, drikke- og tobaksvarer
Uoplyst aktivitet

Fremst. af andre maskiner

Arkitekter og radgivende ingenigrer
Anden fgdevareindustri
Medicinalindustri

Arbejdsformidling og vikarbureauer
Fremst. af basiskemikalier

Restauranter

Informationstjenester

Forskning og udvikling

Daginstitutioner og dagcentre mv.
Slagterier

Engrosh. med tekstiler og husholdningsudstyr
Engrosh. med andre maskiner

Anden engroshandel

Specialbutikker med fgdevarer

Kreditforeninger mv.
Anden operationel service
Organisationer og foreninger

| alt 572 stillingsopslag pa godt 5 ar



Stillingsopslag fra 1/1 2016 til feb. 2021
Top-25 vedr. arbejdsgivere, som aktivt sgger efter Mejeiringenigrer
0 50 100 150 200 250

arla foods

foss

chr. hansen a/s

ku - science -food og nexs
dupont nutrition biosciences aps
kold college

arla foods ingredients

foodjob nordic

arla foods amba

danmarks tekniske universitet
cp kelco

det natur- og biovidenskabelige fakultet
eurofins steins laboratorium a/s
gea process engineering a/s
institut for fgdevarevidenskab
science.institut for fedevarevidenskab
aak denmark a/s

hansen toft a/s

novo nordisk

gtc recruitment

co-ro a/s

ku - science- food-nexs
pharmatechpower aps

aarhus universitet

| alt 572 stillingsopslag pa godt 5 ar
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Network for Pilot Plant Managers

Indhold

Etableret i januar 2019

10 medlemsvirksomheder og 2 uddannelsesinstitutioner

Erfaringsudveksling

Temaer — f.eks. digitalisering/virtuelle testkgrsler,
import&eksport af pregver (FVST var deltager)

Me@der holdes hos medlemsvirksomheder og virtuelt (med
succes!)

Inviterede oplaegsholder

Medlemmer

Chr. Hansen A/S
Au2mate

GEA

Kold College

AAK

Tetra Pak, Lund

KMC

SPX Flow Technology
Palsgaard

Arla Foods

Arla Foods Ingredients
Kebenhavns Universitet




Dagsorden

1. Bestyrelsens orientering om
aktiviteter og diskussion heraf
[ 2. Valg til bestyrelsen ]
3. Godkendelse af arsregnskab
4. Andre beslutningspunkter
5. Godkendelse af budget, herunder

beslutning om bidrag for
kommende budgetar

Eventuelt



Valg til bestyrelsen

* Pa valg er:
* Anne-Sophie Hoff
* Hans Christian Bejder
e Esben Laulund

e Opstillede:

* Anne-Sophie Hoff

* Hans Christian Bejder
Esben Laulund
Kandidat:
Kandidat:
Kandidat:




Dagsorden

1. Bestyrelsens orientering om
aktiviteter og diskussion heraf
2. Valg til bestyrelsen
3. Godkendelse af arsregnskab
[4. Andre beslutningspunkter ]
5. Godkendelse af budget, herunder

beslutning om bidrag for
kommende budgetar

Eventuelt



Dagsorden

1. Bestyrelsens orientering om
aktiviteter og diskussion heraf
2. Valg til bestyrelsen
3. Godkendelse af arsregnskab
[4. Andre beslutningspunkter ]
5. Godkendelse af budget, herunder

beslutning om bidrag for
kommende budgetar

Eventuelt



Dagsorden

1. Bestyrelsens orientering om 1
aktiviteter og diskussion heraf 5 T

2. Valg til bestyrelsen ;

3. Godkendelse af arsregnskab N

4. Andre beslutningspunkter |

‘5. Godkendelse af budget, herunder y 7 4 }
beslutning om bidrag for d .

. kommende budgetar y |

6. Eventuelt / --



Budget 2021-22

Industrigruppen bag mejeriingenigruddannelsen

Realiseret

01-04-2020 - 31-03-2021 01-04-2020 - 31-03-2021 01-04-2021 - 31-03-2022

INDTAGTER

Virksomhedsbidrag
INDTAGTER | ALT

UDGIFTER

Bestyrelsesmgde
Korselsgodtgg@relse(sekretrariat)
Aktiviteter, rektruttering i alt
Repraesentationsudgifter
Administrationshonorar

Online indsats / So-Me-kampagne
IT-udgifter

Diverse udgifter u. moms

Udgifter vedr. Industrigruppen i alt

Resultat fgr finansielle poster og skatmaessig pavirkning

391.000
391.000

0

-1.121
-18.363
-150
-212.401
-18.000
-38.765
-307
-289.107

101.893

376.000
376.000

-1.500
-5.000
-133.000
-500
-186.000
0
-37.000
-5.000
-368.000

8.000

406.000
406.000

-1.500
-2.500
-117.000
-500
-213.500
-54.000
-13.000
-1.000
-396.500

3.000



Dagsorden

Lok N

Bestyrelsens orientering om
aktiviteter og diskussion heraf

Valg til bestyrelsen
Godkendelse af arsregnskab
Andre beslutningspunkter

Godkendelse af budget, herunder
beslutning om bidrag for
kommende budgetar

Eventuelt ]
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