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§ 1 

Navn og stifter. 

Navnet er Industrigruppen bag Mejeriingeniøruddannelsen (Herefter i vedtægterne kaldet 
Gruppen.)  

Gruppen er stiftet af de indbetalende virksomheder og organisationer med tilknytning til 
mejeribruget.  

Bestyrelsen træffer afgørelse om optagelse af nye medlemmer. 

Udmeldelse af Industrigruppen skal ske skriftligt og med 3 måneders varsel til afslutningen af et 
regnskabsår, jf. § 10. Såfremt et medlem kommer i kontingentrestance ud over 3 måneder, kan 
vedkommende ekskluderes. 
 

§ 2 

Formål.  

Gruppens fokus er at sikre et internationalt, højt fagligt indhold af mejeriingeniøruddannelsen samt 
uddannelse af minimum 25 højt kvalificerede mejeriingeniører pr. år. 

Fremme og støtte af mejeriingeniøruddannelsen i Danmark – herunder til branding og 
gennemførelse af rekrutteringskampagner.  

Støtte til Mejerikontaktudvalget, der som Københavns Universitets officielle aftagerpanel på 
mejeriuddannelsesområdet, er etableret i 2006 i et samarbejde mellem KU-Science og 
mejerierhvervet. 

§ 3 

Kapitalforhold. 

De til gruppens aktiviteter nødvendige midler tilvejebringes med tilskud fra de deltagende 
virksomheder og organisationer samt branchebidrag.  

Indbetaling af bidrag fra virksomheder og organisationer fastlægges på årsmødet, jf. § 7. 

Gruppens overskud, modtagne tilskud eller bidrag, anvendes inden for rammerne af de 
vedtægtsmæssige formål.  

§ 4 

Bestyrelse. 

Gruppen ledes af en bestyrelse. 

Bestyrelsen består af 5-6 medlemmer, der vælges af Årsmødet, jf. § 7.  



 
 

Bestyrelsesmedlemmer vælges alle for 2 år ad gangen regnet fra det pågældende medlem vælges 
på årsmødet*. Afgåede medlemmer kan genvælges. I lige år er 3 medlemmer af bestyrelsen på 
valg i ulige år er de resterende 2-3 medlemmer på valg.  
* som første årsmøde regnes årsmødet i 2013.  

Bestyrelsen vælger en formand for 2 år af gangen blandt medlemmerne af bestyrelsen, idet 
formanden altid skal være en virksomhedsrepræsentant.  

Hvervet som bestyrelsesmedlem og formand er ulønnet.  

Bestyrelsen indgår aftale om administration af Industrigruppens aktiviteter eller ansætter gruppens 
sekretær. 

Sekretæren har under formandens tilsyn den daglige ledelse af gruppens sekretariat og fungerer 
som sekretær ved gruppens møder samt for de af gruppen nedsatte udvalg. 

§ 5 

Afholdelse af bestyrelsesmøder.  

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst fire af dens medlemmer er til stede, hvor den ene skal 
være formanden. 

I tilfælde af stemmelighed er formandens stemme afgørende. 

Formanden indkalder til bestyrelsesmøde ved skriftlig meddelelse til hvert enkelt 
bestyrelsesmedlem.  

Mødeindkaldelse skal indeholde dagsorden og de eventuelle forslags væsentligste indhold.  

Formanden leder bestyrelsens forhandlinger. Der tages referat af forhandlingerne, som skal 
godkendes af bestyrelsen. 

§ 6 

Bestyrelsens kompetence. 

Bestyrelsen har under ansvar over for Årsmødet den højeste myndighed i alle Industrigruppens 
anliggender, herunder disponering af indbetalte bidrag. 

Det påhviler især bestyrelsen:  

 at påse, at man ved udøvelsen af gruppens virksomhed og dens ledelse overholder de til 
enhver tid gældende vedtægter. 

 at fastlægge gruppens aktiviteter og at kontrollere, at de bliver ført ud i livet på en såvel faglig 
som økonomisk forsvarlig måde. 

Bestyrelsen kan nedsætte særlige arbejdsgrupper med eventuel deltagelse udefra. Disse 
arbejdsgrupper refererer til formanden for bestyrelsen. 

 



 
 

§ 7 

Årsmøde.  

Der afholdes et årsmøde for alle virksomheder og organisationer, der har indbetalt bidrag for det 
pågældende år. Indkaldelse til årsmøde udsendes senest 3 uger før mødet.  

De pågældende virksomheder og organisationer har hver en stemme ved valg til bestyrelsen og i 
forbindelse med andre beslutninger på Årsmødet. 

Obligatoriske punkter på Årsmødets dagsorden er: 

1. Valg af dirigent 

2. Bestyrelsens orientering om aktiviteter og diskussion heraf. 

3. Valg til bestyrelsen. 

4. Godkendelse af årsregnskab.  

5. Andre beslutningspunkter. 

6. Godkendelse af budget, herunder beslutning om bidrag for kommende budgetår.  

7. Eventuelt. 

Vedtægter godkendes på Årsmødet ved almindelig stemmeflertal, hvor hver enkelt virksomhed 
eller organisation har én stemme. 

§ 8 

Tegningsregler. 

Gruppen forpligtes i økonomisk henseende ved underskrift af formanden og sekretæren, eller af 
formanden og et medlem af bestyrelsen. 

§ 9 

Vedtægtsændringer.  

Forslag, der går ud på ændring af gruppens vedtægter, opløsning eller sammenlægning med en 
anden juridisk enhed, skal for at være gyldige være vedtaget ved almindelig stemmeflertal på et 
Årsmøde.  

§ 10. 

Regnskab.  

Industrigruppens regnskabsår fastsættes af bestyrelsen. 

Årsregnskabet skal opgøres således som god revisionsskik tilsiger og i overensstemmelse med 
lovgivningens til enhver tid gældende krav.  



 
 

Det af bestyrelsen godkendte årsregnskab skal normalt foreligge senest 5 måneder efter udløb af 
regnskabsåret.   

§ 11 

Likvidation, ophør og formuens anvendelse.  

I tilfælde af beslutning om lukning af gruppen overgår formuen til de indbetalende parter i forhold til 
deres relative indbetalinger.  

 

Skanderborg, den 4. september 2014 

Som godkendt af dirigent ved Årsmødet den 4. september 2014 i Skanderborg.  

 

 

 


