Referat af 6. Arsmgde i Industrigruppen bag Mejeriingenigruddannelsen
Den 6. september 2018 hos De Danske Geaerfabrikker, Grena

Referat den 5. oktober 2018

Jens Termansen, formand for Industrigruppen bag Mejeriingenigruddannelsen (IbM), bgd for 6. gang de fremmgdte
til arsmgdet velkommen og glaedede sig samtidig over interessen, som det pane fremmgde af
medlemsvirksomheder og ikke mindst branche- og samarbejdspartnere gav udtryk for. Interessen for og
opbakningen til IbM’s arbejde med at uddanne flere mejeriingenigrer til branchen er stadig vigtig, sa de seneste ars
gode resultater kan viderefgres. Malet om at fa udkleekket ca. 30-35 dimittender arligt er i store traek naet — nogle ar
hgjre og andre lavere, men overordnet er der en god balance. Derfor skal branchen ogsa veere forberedt pa, at der
nu kan rekrutteres mejeriingenigrer i hgjere grad end for til de stillinger, som kan varetages af velkvalificerede
mejeriingenigrer, sa de ikke opsuges i andre brancher eller uddannes til ledighed.

IbM teeller nu 26 medlemsvirksomheder. Et nyt medlem er pa vej ind og dermed med til at stgtte arbejdet.
Medlemskabet giver muligheder for rekruttering til uddannelsen, fordi alle 26 virksomheder repraesenterer
karrieremuligheder for fremtidige mejeriingenigrer. Nar det samtidig suppleres med veaertsskab for en eller flere af
de ca. 15 faste arlige events, som IbM afholder, forstaerkes dette budskab yderligere. Den tydelige
virksomhedsdeltagelse paskgnnes af de studerende, som derigennem far et kendskab til virksomhederne, sa de
allerede i studietiden kan starte pa at danne et netveerk.

Det steerke felt af virksomheder, hvis logoer er med til at synliggere bredde og karrieremuligheder.

NIRNS SPX
@ MK novozymes;%j G‘E‘f\ @m {Feurofins

Rethink Tornorrow

BCOLAB Pisgaard” FOSsSs (£ L

Lproviee food & healit

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

=

PREMIER IS NATURLEL

ot Tinmans Jssieni

Da sk . = SEX ) | .
ORANA Mejeri/ingenior @ ELOPAK Q) Mejeritaknisi fjﬁ,, @

www.elopak. com



Efter Jens Termansens velkomst og indledning blev Hans Henrik Lund foreslaet og valgt som dirigent. Han
konstaterede, at rammerne for indkaldelse til Arsmgdet ikke er beskrevet i vedtaegterne, men der er indkaldt i
forskellige medier — herunder via direct mail — siden primo august, og det betragtes dermed som i god tid.

Dagsorden

1. Bestyrelsens orientering om aktiviteter og diskussion heraf
2. Valg til bestyrelsen

3. Godkendelse af arsregnskab

4. Andre beslutningspunkter

5. Godkendelse af budget, herunder beslutning om bidrag for
kommende budgetar

6. Eventuelt

1. Formandens beretning:

Endnu engang star Jens Termansen pa podiet til arsmgdet 2018 og kan berette om gode resultater siden sidste mgde
- ikke mindst med medlemsvirksomhedernes, uddannelsesstederne og ambassadgrernes uvurderlige indsats og
opbakning. Det er en steerk motivationsfaktor og er med til at saette ekstra tryk pa aktiviteterne. Han kunne samtidig
konstatere, at IbM’s resultater har meget bevagenhed fra flere interessenter og associerede brancher, og at deri
mange sammenhang skelnes til IbM’s rekrutteringsindsats og resultater. Med disse opmuntrende perspektiver gik
Jens Termansen over til den egentlig beretning om arbejdet i det forlgbne ar, malsaetning og indsatser m.m.



Aktiviteter og resultater

Fokusomraderne fastholdes i
2018/2019. Det kraever en
vedvarende indsats at sikre
uddannelsens kvalitetsmaessige
niveau. | 2018 blev der taget et
nyt ambitigst skridt mod at give
uddannelsen et kvalitetscheck.
KU har kortlagt alle kurser pa
uddannelsen og inviteret IbM’s
medlemsvirksomheder til en
gennemgang og dermed
mulighed for at fremsaette egne
@nsker og behov for
kursussammensaetning. Derved

saettes et steerkt aftryk pa de nye

mejeriingenigrers kompetencer

og sikring af, at de matcher erhvervslivets behov.

Arets aktiviteter og resultater

Kommunikation og markedsfaring aof uddannelsen

Nye filtag:

Dar e engelsk hjer 5

Kemmunikation - skabe pget seg

Industrigruppens fokusomrader

Medvirke til at opnd uddannealse af 30-35 heijt kvalificerede mejeringenierer pr. dr.

Stetteog fremtidssikremejeringeniaruddannalsen ved

Udover curriculum arbejdes
der pa flere fronter i forhold
til synligggrelse. Siden
arsmgdet i 2017 er der
anvendt mange ressourcer
pa at udvikle en ny
kampagne med nyt, friskt og
opdateret layout pa
www.dairy-career.dk, som
nu ogsa er aktuel for
internationale studerende
med et site pa engelsk — nyt
PR materiale, webbannere,
en spritny karrierefilm —
ligeledes pa to sprog samt

som noget helt nyt et Dairy Game som er udviklet til bachelorstuderende og gymnasieelever. Dermed gar IbM et
skridt lzengere tilbage i fedekaden for at tiltreekke flere steerke kandidater til uddannelsen.


http://www.dairy-career.dk/

Omtale pa KU hjemmeside, dairy-career.dk og sociale medier som facebook og youtube
s *‘7 By Fonm

University of
Coparihagen

Dairy Career er selvfglgelig aktive
pa de sociale medier. Der er her
de unge befinder sig. Institutleder
pa KU Anna Haldrup erkender det
og har intensiveret synligggrelse
pa disse medier og i det hele taget
lavet en forsteerket indsats op
med ansggningsfristen i 2018. Der
er oploads af flere ambassadgrer
for uddannelsen, der med egne
ord fortaeller om, hvorfor de har
valgt uddannelsen, og hvad der
i kan forventes pa studiet.

Mederingenen - Daiep Carpey

Arets aktiviteter og resultater

Optag pa Bachelor | fedevarevidenskab og emdcering; Kandidat|
fedevarevidenskab samt pa mejeringenier og optag pa mejeriprakiik
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~ | Bemarrk: Mejeriprodtitopiaget ivar from 1 2017 udlest bandidmnping det efterfaigende dr. T 2007 -2009 indgfr prakiiider
pd Randidatuddarrelsen. Som falge herafer der stort optag § 2007 (= gl. bachelor-prakiik ordwing og wy bandidatpraliitordning).
DV5, at 2007-tallet for mejerikandidaten reelt dekker over 2 drs normalt optag of er sawmenligneligt med et normalf

optag d ca. 2.

Modsat sidste ar, hvor der var et optag pa 119 bachelorstuderende, er antallet i ar knap sa positivt med kun 81
optagede. Det er der en forklaring pa. Vi kan konstatere at den procentvise nedgang matcher det tilsvarende optag,
som en ny fgdevareingenigruddannelse pa Aarhus Universitet har mgnstret. Tilligemed er der for fgrste gang indfgrt
et adgangskrav med en gennemsnitskarakter pa 6. Samlet er det en ny udfordring, som IbM fglger ngje. Den nye
uddannelse giver tillige den udfordring, at den ogsa inkluderer en praktikperiode. Vaelger de studerende praktik i en
mejerivirksomhed, er de sa potentielt i direkte konkurrence om praktikpladser med mejeriingenigrstudiet? Omvendt
veelger de en anden branchepraktik er mejeriingenigruddannelse uopnaelig, da det kun er muligt at f en
praktikperiode.



Arets aktiviteter og resultater

Kandidater pr. ar og kandidatstuderendes mead forventet dimission| 2018-2020
Fra ca. 10 tll ca. 30 mejeringeniarer pr. dr.
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Grafikken taler sit eget sprog. Der har vaere en del bevagenhed hen over sommeren med fremhaevelse af resultatet
gennem det unikke samarbejde mellem universitet og industri. Desuden har KU’s kampagne pa de elektroniske
medier givet haft en medvirkende arsag til ggningen af optaget pa kandidatstudiet.

Arets arrangementer

Aktiviteterne rettet
direkte mod de
studerende er en

Arets arl‘angementer - Oversigt eventliste, som kerer i et

stabilt arshjul.
INDUSTRIGRUPPEN BAG MEJERIINGENI@RUDDANNELSEN INVITERER TIL -
FOLGEMDE ARRANGEMENTER | 2018 Aktiviteterne, herunder
----- - e ”Mejeriingenigr for 1

DATO CA. TID HA.LGRIJPPE DEL?AGFRE
en.cea0in | Heledagen Eoet FOR dag” har meget fin

MEJERIPRAKTIKAFSLUTHING 10.02.20%8 17:00 - 31:00 STURERENDE | PRAKTIK/EVALUERMNG

HCHEOUARNTHUS | moos oo oo MLESTURRENDE WED TERESSE FORMERR _ deltagelse.

FEaD SCIENCE BUS on.03.2048 LM GYMMASIEELEVER Gymnasieelever og

_____ bachelorstuderende har
20062008 TE0-2030  INFORMATIONSMODE OM MEJERIBRAKTIK liched f 2 d

KANDIDAT/RARRIEREEVEHT 03,06,2018 16:00 - 2100 KAHDHDATSTUDERENDE MODER INDUSTRIEN mu Ig e Or at a en ag

PRAKTIKAFTEN 10.09.2018. 1000 - 21:00 STUDERENDE | MEJERIPRAKTIK pé et mejeri eller

MED DIN PRAKTIRY.ERT im0 STUDERENDE | MEJERIPRAKTIK fplgevirksomhed med en

UNIKA AFTEM / STUMERETHING  20.09.2018 17:30-2030  STUDERENDE PA 2. ELLER 3. AR AF BACHELOREN

mnmmmn 15,/15-10.2018 1 halo dige ALLE STUDERENDE nyudda nnet

ATIOMAL FOOD COMTEST  14./15:11.3015  alwdigen  STUDERENDE Pk VEL | MEJERIPRAKTIK mejeriingenigr — typisk
via en af IbM’s 36
ambassadgrer - og
indsatsen betaler sig. En opggrelse i sommeren 2018 viser, at 60% har forfulgt en fgdevareuddannelse pa KU efter at

have deltaget i Mejeriingenigr for 1 dag.




Syn for sagen......
Stemningsbilleder fra de mange aktiviteter

Kandidataften 3.5.2018 Mejeripraktikafslutning 20.2.2018  Mejeripraktikafslutning 20.2.2018
Billedcollage fra de mange events gennem aret. IbMs’ ambassadgrer og medlemsvirksomheder yder et uvurderlig
bidrag ved bl.a. at dbne dgrene for besgg og er repraesenteret ved rigtig mange lejligheder.

Specielle fokusomrader

Formanden brugte i Igbet af arsmgdet udtrykket “Punch above our weight” med henvisning til, at en forholdsvis lille
branche som mejeriindustrien har vist, at det bestemt ikke er stgrrelsen, der er afggrende. Ved hjaelp af opbakning
og gode samarbejdsrelationer er det lykkedes at pavirke og @ge antallet af mejeriingenigrkandidater de sidste 2 ar og
dermed forsyne erhvervslivet med hgjt kvalificeret og ikke mindst efterspurgt arbejdskraft. Der er bl.a. som en del af
den nye kampagne planlagt en turne rundt pa gymnasier i de st@rre byer i Danmark i starten af 2019, som yderligere
skal forsteerke rekrutteringsindsatsen. Den nye fgdevarediplomuddannelse i Aarhus er en udfordring, som skal tages
alvorligt, sa den ikke spander ben for den fortsatte tilgang til kandidatstudiet. Gennem lang tid har IbM fastholdt, at
det er ngdvendigt, at bacheloruddannelsens titel afspejler at det er et teknologistudie, at det er der fra KU’s side
ogsa en vis forstaelse for. Det er nu vigtigt at fastholde momentum og fortsaette synergien i de aktiviteter, der er

igangsat.

o ; ’ - Industrigruppens fokusomrader i det kommende ar
Industrigruppens fokusomrader i det kommende ar

It fokus fra Industrigruppen og medlemsvirksomheder samt fra

It fokus fra Industrigruppen og medlemsvirksomheder samt fra Omrader der kraever specie
: Dansk Mejeriingenior Forening
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Dairy Career Game

rollemodeller fra det

Dairy Career Game

Nye veerktejer Formalet med Dairy Career Game

Dairy Game blev rullet ud blandt
ambassadgrerne 20. september og var en
succes. Det er hensigten, at der fra sidst i
januar 2019 planlzaegges en turne, hvor der
besgges 10 gymnasier i de st@grre byer i
Danmark. Turnéen er en del af aftalen i den
nye kampagne.

Karrierebussen 2018 med 35 studerende ombord gik
til Arla Foods Kvibille Mejeri, AAK, TetraPak, SPX og
Chr. Hansen. Tv. ses deltagerne hygge sig om aftenen
med at spille Dairy Game. Fem af deltagerne meldte
sig for gvrigt som ambassadgrer efter turen.

Foto th. viser en gruppe ambassadgrer, der netop
har afsluttet et spil Dairy Game — og vundet. Fra
venstre Susann Grobner, Anders Mortensen,
Maiken Christiansen, Michael Skovhus og Lars
Tgmmerholt.



Aret der er gaet ....med to streger under....

Stor indsats — velkerende - gode resultater !
Fastholdelse af viglige indsatsomrader og engagement,

Karrierebussen 2017: Arla Foods
Redkersbro Mejeri

Karrierebussen 2017: Palsgaard

Jens Termansen rundede beretning af med at takke de fremmgdte for deres tid og interesse for IbM’s arbejde.

Der Igd ogsa en stor tak til bestyrelsens medlemmer for arets indsats samt til IbMs medlemsvirksomheder for at
abne deres dgre for besgg og aktiviteter og for at bidrage til indsatsen — og Jens Termansen opfordrede samtidig til
at det nuvaerende niveau fastholdes. Der lgd ogsa en tak til KU, hvor bl.a. Anni Hougaard Bygvra var tilstede, for
engagementet i forhold til mejeriingenigruddannelsen og for samarbejdet samt en tak til sekretariatet.

2. Valg til bestyrelsen

Pa valg til bestyrelsen var Jens Termansen, Hans Henrik Lund og Leif Haamann. Alle tre genopstillede uden
modkandidater.

3. Regnskab
Regnskabet blev godkendt.

4. Andre beslutningspunkter
Der var ikke andre beslutningspunkter.

5. Godkendelse af budgettet

Anne-Sofi Christiansen fremlagde budgettet for indevaerende regnskabs ar, og dette blev godkendt med
udgangspunkt i et indtaegtsgrundlag pa 381.000 kr. og hgjere poster pa udgiftssiden bl.a. fordi den sidste betaling af
kampagnen forfalder til betaling.

Budgettet blev godkendt uden kommentarer.

6. Eventuelt
Inden bemaerkninger.
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